Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2023

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2024-07-11

DZIEtO POMOCY DZIECIOM FUNDACJA RUPERTA MAYERA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat M. KRAKOW
kontaktowe
Gmina M. KRAKOW Ulica RAJSKA Nr domu 10 Nr lokalu

Miejscowo$é KRAKOW

Kod pocztowy 31-124

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 12-631-03-03

Nr faksu 12-631-03-02

E-mail rajskal0@dpd.pl

Strona www www.dpd.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2005-03-24

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-03-24

publicznego

5. Numer REGON 35067196700000 6. Numer KRS 0000095631

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Rewizyjnej

Artur Demkowicz Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jan Mader V-ce Prezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Johann Hechendorfer Cztonek Zarzadu TAK
Zbigniew Wardzyn Cztonek Zarzadu TAK
Jozefa Katarzyna Mader Cztonek Zarzadu TAK
Joanna Greguta Cztonek Zarzadu TAK
Ewa Pajor Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji § ! pisany
Anna Niemiec Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub B ..
et Janusz Motka Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Jozef Lassota Cztonek Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest:

- wspieranie dziatalnosci charytatywnej;

- wspieranie dziatalnosci opiekunczo — wychowawczej wobec sierot
naturalnych i spotecznych;

- pomoc dzieciom samotnym, porzuconym, zaniedbanym fizycznie i
wychowawczo;

- pomoc dzieciom pozbawionym opieki rodzicielskiej;

- pomoc dzieciom z domdw dziecka, z rodzin biednych, patologicznych,
zagrozonych;

- pomocy spotecznej, w tym szczegdlnie pomocy opiekuniczo -
wychowawczej dla sierot spotecznych oraz ich ich rodzin, znajdujacych w
trudnej sytuacji zyciowej i wyrownywanie ich szans

- promocji i organizacji wypoczynku

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1.prowadzenie i wspieranie dziatalnosSci na rzecz dzieci z doméw dziecka,
dzieci samotnych, porzuconych, zaniedbanych wychowawczo i fizycznie,
pozbawionych opieki rodzicielskiej, dzieci z rodzin patologicznych i
zagrozonych, w tym :

- placowek interwencyjno - socjalizacyjnych,

- osrodkéw adopceyjno - opiekunczych,

- o$rodkéw opiekunczo-wychowawczych, pogotowia rodzinnego,
rodzinnych domoéw dziecka oraz wszelka pomoc Swiadczona osrodkom o
podobnym profilu,

- prowadzenie i wspieranie dziatalnosci zmierzajacej do pomocy dzieciom
z rodzin dotknietych alkoholizmem, w tym sprawowania opieki
resocjalizacyjnej nad tymi dzie¢mi oraz wspieranie rodzin alkoholikéw w
walce z natogiem poprzez spotkania, dziatalno$¢ interwencyjno-
socjalizacyjna, dydaktyczng i psychologiczna.

2. promocja, szkolenie i wspieranie wolontariatu:

- rozpropagowanie dziatalnosci wolontariatu poprzez kontakt z uczelniam
i duszpasterstwami;

- organizowanie szkolen dla wolontariuszy;

- organizowanie pracy dla wolontariuszy w O$rodku w Zmiacej.

- udzielanie przez specjalistéw wskazéwek i porad dla wolontariuszy
pracujacych z dzie¢mi;

- udostepnianie bazy lokalowej ;

- stwarzanie odpowiednich warunkéw dla pracy wolontariackiej;

- zapewnienie takze wolontariuszom wyzywienia, noclegéw Zmiacej.

3. prowadzenie i wspieranie dziatalnosci zmierzajacej do przywracania
sierotom spotecznym ich wiasnych rodzin biologicznych:

* pomoc bezposrednio w rodzinie dziecka — interwencje w sytuacji
kryzysowej w rodzinie, krétko lub dtugo terminowa opieka nad dzieckiem,
pomoc w odrabianiu lekcji, drobne wsparcie finansowe w sytuacjach
kryzysu, paczki odziezowe lub zywnosciowe.

* wyjazdy weekendowe dla dzieci do Zmiacej;

e pomoc psychologiczno — pedagogiczna;

4. prowadzenie i wspieranie dziatalnosci adopcyjnej dzieci oraz
poszukiwania rodzin zastepczych:

- udostepnienie bazy lokalowe w Zmigcej i uzyczenie dzierzawionego
lokalu przy ul. Rajskiej 10 w Krakowie dla prowadzenia dziatalnosci
Osrodka Adopcyjno — Opiekunczego;

- zabezpieczenie bazy dydaktyczno — szkoleniowej;

- finansowanie specjalistéw z zakresie psychologii, pedagogiki itp.
szkolgcych kandydatow na rodziny adopcyjne i zastepcze.

- dziatalno$¢ odptatna /czesciowa/

5. organizacja wypoczynku zimowego i letniego dla dzieci zdomow
dziecka, dla dzieci z rodzin biednych, zagrozonych, dysfunkcyjnych, z
rodzin zastepczych, pogotowi rodzinnych poprzez przygotowanie i
zabezpieczenie bazy materialno — lokalowej, kadrowej, opiekuncze;j i
medyczne;.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Fundacja przez caty rok:

¢ Wspierata finansowo, lokalowo i rzeczowo dziatalno$¢ Osrodka Adopcyjnego ,,Dzieto Pomocy Dzieciom”.

* Wspierata catorocznie finansowo, rzeczowo i lokalowo dziatalnos$¢ Placéwek Opiekunczo — Wychowawczych Dzieto Pomocy
Dzieciom, ktdre sprawujg opieke nad dzieci (tgcznie w 2023 roku placéwki objety opieka 108 dzieci).

« Swiadczyta pomoc w rozwigzywaniu probleméw w zakresie opieki i wychowania dzieci i pomoc w pracy z rodzinami

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2024-07-11 3



naturalnymi wychowankdéw Placéwek Opiekuriczo — Wychowawczych Dzieto Pomocy Dzieciom.

Fundacja przez caty 2023 rok prowadzita intensywnga dziatalnosc¢ stuzgcg propagowaniu idei wolontariatu i pozyskiwaniu
wolontariuszy do pracy charytatywnej na rzecz dzieci dotknietych sieroctwem spotecznym oraz dzieci z pieczy zastepcze;j.
Elementem kampanii informacyjnej w rekrutacji wolontariuszy do pracy catorocznej i wakacyjnej byta akcja informacyjna za
posrednictwem Biur Karier (uczelnie wyzsze w Polsce i za granicg — USA, Wtochy, Niemcy) i duszpasterstw. Wykorzystano
réwniez strone internetowg Fundacji i Facebook, zawierajgce obszerne materiaty dotyczgce dziatania wolontariuszy Fundacji
(zdjecia, prezentacje multimedialne, teksty informacyjne, wspomnienia wolontariuszy).

W ciggu roku organizowane byty cyklicznie spotkania grupy wsparcia dla wolontariuszy hybrydowo (w formie zdalnej i
stacjonarnie), praca wolontariuszy z wychowankami placéwek i rodzin zastepczych miata réwniez charakter hybrydowy.

Dla wolontariuszy wyjezdzajacych na kolonig letnig zostaty zorganizowane spotkania przygotowujace, obejmujace tematyke z
zakresu sieroctwa spotecznego, pracy z grupg, bezpieczenstwa na wakacjach, metodyki zaje¢ kolonijnych oraz specyfiki pracy
podczas kolonii letniej w o$rodku w Zmigcej.

Fundacja juz po raz kolejny (43) zorganizowata kolonie letnig w Zmigcej. Wypoczynek miat charakter obozu integracyjno-
terapeutycznego oraz aktywizujgcego, zorganizowany byt dla dzieci i mtodziezy pochodzacych z rodzin dysfunkcyjnych, skrajnie
ubogich

i znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji, dla dzieci z instytucjonalnej i rodzinnej pieczy zastepczej. Odbyty sie trzy
turnusy, w kazdym turnusie wzieto udziat ok 60 dzieci oraz ok 25 wolontariuszy. Obdz odbywat sie w Beskidzie w Zmigcej koto
Limanowej.

Podczas obozu przeprowadzono:

ezajecia rozwijajace kompetencje spoteczne i emocjonalne u dzieci w trudnej sytuacji zyciowej (dostep do pomocy specjalistow,
nawigzywanie nowych relacji z rowiesnikami, udziat w zabawach integracyjnych, grupowych)

eaktywizacje-dostep do atrakcyjnych form spedzania czasu wolnego dla dzieci w trudnej sytuacji zyciowej (nauka jezyka
angielskiego, wycieczki, zabawy i inne)

eudzielenie pomocy doraznej dzieciom w trudnej sytuacji zyciowej (wyposazanie w odziez, wyzywienie, zagospodarowanie
wakacyjnego czasu wolnego)

sintegracje dzieci w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej z szerszym srodowiskiem — z wolontariuszami

ezwiekszenie kompetencji spotecznych i emocjonalnych u dzieci znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej (wzmacnianie
poczucia wtasnej wartosci, rozwijanie zdolnosci komunikowania sie z innymi i wspétpracy, radzenia sobie z emocjami,
ksztattowanie umiejetnosci petnienia rél spotecznych).

W czasie trwania kolonii letniej w Zmigcej wszystkie przedsiewziecia i aktywnosci miaty charakter integracyjno-terapeutyczny
oraz aktywizujacy. Ich celem byta poprawa ogdlnego funkcjonowania dzieci w srodowisku spotecznym, w tym réwniez:

® wzmachianie poczucia ich wtasnej wartosci

e dawanie im mozliwosci doswiadczania nowych réznorodnych form spedzania czasu wolnego

¢ nawigzanie bliskich konstruktywnych znajomosci z rowiesnikami

¢ aktywizacje w zakresie rozwijania umiejetnosci wspétdziatania z innymi

* rozwijanie umiejetnosci prawidtowego komunikowania swoich emocji

* zmienianie dotychczasowego negatywnego obrazu dorostych oséb

¢ poprawy funkcjonowania w zakresie rozwoju spoteczno-emocjonalnego oraz aktywizacja dzieci znajdujacych sie w trudnej
sytuacji poprzez indywidualng pomoc psychologiczno-pedagogiczng (w tym pomoc o charakterze terapeutycznym) dotyczacy
zarowno biezgcych sytuacji jak i ogdlnej sytuacji w jakiej znajduje sie dziecko w zaleznosci od jego indywidualnych potrzeb)

Dziatania podejmowane podczas obozu obejmowaty zaréwno pomoc dzieciom

w biezgcych sytuacjach (rozwigzywanie konfliktdw, trening umiejetnosci spotecznych) jak

i indywidualng pomoc psychologiczno-pedagogiczng o charakterze terapeutycznym

w sytuacjach, ktére tego wymagaty. Ponadto w ramach obozu prowadzone byto wsparcie odnoszace sie do catoksztattu trudne;j
sytuacji zyciowej uczestnikdw obozu oraz aktywizacja dzieci w zaleznosci od ich indywidualnych potrzeb w tym zakresie.
Wszystkie te dziatania monitorowane byty przez kierownika obozu oraz specjalistow, ktdrzy majg doswiadczenie w pracy z
dzie¢mi w szczegdlnie trudnych sytuacjach w tym dzieémi przebywajgcymi w pieczy zastepczej. Z dzie¢mi biorgcymi udziat w
obozie pracowali specjalisci (wyksztatcenie pedagogiczne lub psychologiczne iin.), w tym réwniez pracownicy z Placéwek
Opiekunczo ~Wychowawczych Dzieto Pomocy Dzieciom. Specjalisci ci pracowali wspierali rdwniez wolontariuszy-opiekundw
(indywidualne konsultacje, spotkania grupowe, wsparcie interwencyjne w konkretnych sytuacjach).

W obozie brali udziat réwniez lekarze —wolontariusze, ktorzy obejmowali opiekag medyczng dzieci i wolontariuszy, w razie
potrzeby.

W ramach dziatan aktywizujacych, integracyjno-terapeutycznych, integrujgcych dzieci

z wolontariuszami odbyly sie:

ezajecia w jezyku angielskim - organizowane kazdego dnia przez wolontariuszy amerykanskich,

e zajecia z muzykoterapii wyciszajace i treningi wokalne,

® zajecia sensoryczne,
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e zajecia robotki reczne, szycie, wyszywanie,

ezajecia artystyczne-teatralne (kazdy uczestnik obozu wystgpit na scenie na swiezym powietrzu podczas przedstawien
przygotowywanych w poszczegdlnych grupach oraz podczas zajec tanecznych, warsztaty jazzu, tance amerykanskie, ,taniec
lustro”)

ezajecia plastyczne (malowanie, rekodzieto artystyczne, zajecia konstruktorskie)

swycieczki turystyczno-krajoznawcze odbywaty sie w kazdym turnusie, organizowane byty przez dwie grupy przodownikéw
gérskich. Mate dzieci do 7 r.z. miaty organizowang krdtszg wycieczke do pobliskich lasow (konkursy rozpoznawania gtosow
ptakow, rodzajow drzew, krzewdw, rozpoznawania lisci i kwiatdéw). Starsze dzieci miaty organizowane wyprawy catodniowe
(potaczone z przejazdem autobusem pod szczyty gorskie). Odbyty sie wyprawy na Turbacz, Trzy Korony, Jaworzyna Krynicka,
Lubon).

ezajecia integracyjne - wspdlne zabawy na Swiezym powietrzu,

eolimpiady sportowe ( np. mistrzostwa i wieloboje (adekwatnie do pogody i planu kolonii m. in pitka nozna, futbol amerykanski,
joga, siatkdwka ping-pong)

erdznego rodzaju warsztaty tematyczne (odbylty sie warsztaty muzyczne, warsztaty

z przewodnikami PTTK, zajecia z ratownikami medycznymi oraz ratownikami z automobilklubu, policjantami, wykonywania
bransoletek, oraz dodatkowe warsztaty organizowane w poszczegélnych podgrupach)

eoraz inne aktywnosci zaréwno na $wiezym powietrzu jak i w domu (odbyt sie pokaz filmu-kino polowe, gry terenowe -
podchody, nocna wyprawa dla starszych kolonistéw, zbieranie owocéw w sadzie, konstruowanie kartonowej Zmigcej (Zmiaca
wczoraj dzisiaj i jutro), zajecia judo oraz dziatania podejmowane w poszczegdlnych podgrupach przez wolontariuszy, takie jak
zabawy relaksacyjne, czytanie bajek, konkursy kolorowanek, uktadanie puzzli, gry planszowe, gry zrecznosciowe), konkurs
budowli z klockéw LEGO).

Podczas obozu stosowane byty poznawczo-behawioralne metody motywowania dzieci do pozytywnej zmiany poprzez system
zetonowy. Dzieci na koniec kazdego turnusu mogty wymieni¢ swoje zetony na konkretne przedmioty na przygotowanym dla
nich jarmarku, o charakterze zabawowym.

Poprzez realizacje obozu osiggnieto nizej wymienione rezultaty:

* wzmachianie rodziny w kryzysie (opiekunczym, socjalnym, zdrowotnym, psychicznym);

* poprawa kondycji zdrowotnej i psychicznej dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, ubogich i dzieci znajdujacych sie w szczegdlnie
trudnej sytuacji (szczegdlnie dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej -w tym dzieciom, ktére majg w swojej historii
doswiadczenie bezdomnosci lub doswiadczenie braku statego miejsca pobytu i zycie o charakterze tutaczym) co moze
przyczynic sie do zapobiegania kryzysowi bezdomnosci w ich zyciu w przysztosci

* rozwoj duchowy, spoteczny i intelektualny tych dzieci; wptywajgcych na pomoc w prawidtowym petnieniu rél spotecznych
e konstruktywne wykorzystanie wakacyjnego czasu wolnego tych dzieci a poprzez to stwarzanie sytuacji, w ktérych dzieci
petnia role spoteczne adekwatne do ich wieku

¢ odbudowanie zaufania do dorostego cztowieka a poprzez to wzmacnianie dzieci w poczuciu bezpieczenstwa i wtasciwego
petnienia swoich rél spotecznych

* wyposazanie w odziez, artykuty plastyczne, sprzet sportowy (adresowane szczegélnie do dzieci z rodzin dysfunkcyjnych)

» wieksza sprawnos¢ postugiwania sie jezykiem angielskim (pozbycie sie leku przed barierg jezykowa)

¢ odzywienie dzieci poprzez odpowiednio dostosowang diete (pie¢ réznorodnych positkdw dziennie)

¢ nabycie umiejetnosci do pracy spotecznej, charytatywnej i opiekuriczo-wychowawczej wolontariuszy, przygotowanie ich do
pomocy w dziataniach zwigzanych z przeciwdziataniem bezdomnosci

e usmiech i rados¢ dzieci

Podczas kolonii letniej w Zmigcej wolontariusze zostali objeci specjalistycznym wparciem przez psychologa i pedagogéw.
Opiekunowie - wolontariusze uczestniczyli w wieczornych spotkaniach edukacyjno — dyskusyjnych prowadzonych przez
psychologa i pedagogow.

Na zakonczenie kolonii organizowane byty dla wolontariuszy spotkania podsumowywujace .

Fundacja jak corocznie dla dzieci z Placéwek Opiekurczo-Wychowawczych Dzieto Pomocy Dzieciom przygotowata tradycyjne
Swieta Bozego Narodzenia — na miare namiastki zycia domowego - wieczerze wigilijna, Pasterke, ubieranie choinki i paczki pod
choinke przy wsparciu darczyncéw.

Przy wsparciu Fundacji dzieci z Placéwek Opiekunczo-Wychowawczych Dzieto Pomocy Dzieciom wystepowaty z koncertem
koled w Teatrze Stu, Filharmonii, Firmie Novmar.

Fundacja organizuje zajecia muzyczne - nauka gry na pianinie, akordeonie, gitarze, skrzypcach, perkusji, kachonie. To zajecia
indywidualne dla kazdego chetnego podopiecznego Placéwek Opiekurnczo-Wychowawczych Dzieto Pomocy Dzieciom —facznie
ok 20 dzieci).

Przy wsparciu wolontariuszy z wielu organizacji (a szczegdlnie State Street) organizowane sg wyjscia dla podopiecznych
Placowek Opiekunczo-Wychowawczych Dzieto Pomocy Dzieciom — np. do BZIKOLANDU, do Ogrodu Sztuki, do Ogrodu
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Doswiadczen, na uczelnie krakowskie.

Realizacja w/w zadar byta mozliwa dzieki posiadanej bazie lokalowej, materialnej w Zmacej i w Krakowie oraz $rodkom
finansowym otrzymywanym z réznych zrédet opisanych w sprawozdaniu finansowym.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo

organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewodztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat |:| caty kraj
[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 141
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na 0
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od oséb
fizycznych
Prowadzenie i wspieranie dziatalnosci na rzecz
dzieci zdomow dziecka, dzieci samotnych,
porzuconych, zaniedbanych wychowawczo i
fizycznie, pozbawionych opieki rodzicielskiej,
dzieci z rodzin patologicznych i zagrozonych w
tym:
- placdwek interwencyjno- socjalizacyjnych,
-osrodkow adopcyjno-opiekurczych,
pomoc spoteczna, w tym pomoc i . S
. . . -osrodkéw opiekuriczo- wychowawczych,
rodzinom i osobom w trudnej ogotowia rodzinnego, rodzinnych doméw
1 sytuacji zyciowej oraz Pog g0, roazinny 87.907 162 887,70 2t
. ; .. |dziecka oraz wszelka pomoc $wiadczona
wyréwnywanie szans tych rodzin i i )
0s6b osrodkom o podobnym profilu,

-prowadzenie i wspieranie dziatalnosci
zmierzajacej do pomocy dzieciom z rodzin
dotknietych alkoholizmem, w tym sprawowania
opieki resocjalizacyjnej nad tymi dzie¢mi oraz
wspieranie rodzin alkoholikéw w walce z
natogiem poprzez spotkania, dziatalnosé
interwencyjno- socjalizacyjna, dydatktyczno i
psychologiczng
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" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. S dz'j:j:::::' zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;adu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1233 835,08 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1233 635,08 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 200,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sob fizycznych 162 887,70 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 15 200,00 zt
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a) ze srodkdéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

15 200,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

1055 547,38 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 986 097,38 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 69 450,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 200,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

42 044,70 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

162 887,70 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

Dofinansowanie biezgcej dziatalnosci Placéwek Opiekuriczo- Wychowawczych Dzieto Pomocy
Dzieciom

102 696,19 zt

N

Dofinansowanie drobnych napraw w pomieszczeniach Placéwek

60 191,51 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow

[EEY

Dofinansowanie biezgcej dziatalnosci Placéwek Opiekurczo- Wychowawczych Dzieto Pomocy
Dzieciom

102 696,19 zt

N

Dofinansowanie drobnych napraw w pomieszczeniach Placéwek

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 1266 739,08 zt

60 191,51 zt

162 887,70 zt
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publicznego w okresie sprawozdawczym

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1079 700,62 zt 162 887,70 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 38,46 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 187 000,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

153 934,46 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sadowych

O O0O0O00000

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardéw i ustug

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

LU

1 0O 0 O

wilasnosé
uzytkowanie wieczyste
najem
uzytkowanie
uzyczenie
dzierzawa

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

3 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,91 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

16 os6b
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Mie
0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

65 0s6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0 oséb

tym:
b) inne osoby

65 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

32 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

32 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

17 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

17 oséb

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

261 851,01 zt

a) z tytutu umow o prace 71 701,01 z

- wynagrodzenie zasadnicze 71 701,01 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

190 150,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

261 851,01 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

261 851,01 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

2 225,04 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1 700,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

8 800,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 200,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

terapeutycznego dla dzieci |wolnego czasu, nawigzywanie
bliskich konstruktywnych
znajomosci z rowiesnikami,
poprawa funkcjonowania w
zakresie rozwoju spoteczno-
emocjonalnego

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Organizacja Pikniku wzmacnianie poczucia wtasnej |Wojewoda Matopolski 10 000,00 zt
Przywrdcic¢ Dzieciom wartosci dzieci objetych
Usmiech i organizacja obozu |wsparciem Fundacji,
integracyjno- doswiadczenie form spedzania
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2|Organizacja Dnia Dzieckai |$wietowanie Dnia Dziecka, Wojewoda Matopolski 5 200,00 zt
Matopolskiego Spotkania podkreslanie wartosci Przyjazni
Rodzin Adopcyjnych i wsparcia na rzecz Dzieta

Pomocy Dzieciom,podkreslanie
wartosci rodziny i rodzicielstwa
adopcyjnego

- propagowanie adopcji,
dostarczenie rzetelnych
informacji szerokiemu gronu
odbiorcéw, przeciwdziatanie
stereotypom na temat adopcji,
wsparcie rodzin adopcyjnych -
dziatania postadopcyjne,
wsparcie rodzicielstwa
zastepczego, wspieranie
wszelkich dziatan na rzecz
dobra dziecka

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

& i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego A

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic¢ sie z opinig publiczng)
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Artur Demkowicz - Prezes Fundaciji,
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